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Информационная справка о соблюдении МАОУ «СОШ №12» ст.13.3. Федерального 
закона от 25.12.2008 г. (ред. от 26.05. 2021) «О противодействии коррупции» 

1. Перечень разработанных JIHA по 
противодействию коррупции 

Антикоррупционная политика МАОУ 
«СОШ №12» (приказ №216 от 13.07.2016) 
Положение о комиссии по 
антикоррупционной деятельности в МАОУ 
«СОШ №12» (приказ №362/1 от 26.11.2014) 
Положение о комиссии по урегулированию 
споров между участниками 
образовательных отношений (Приказ №341 
от 20.11.2020) 
Положение о выявлении и урегулировании 
конфликтов интересов работников МАОУ 
«СОШ № 12» (приказ №362/2 от 26.11.2014) 
Положение о нормах профессиональной 
этики педагогических работников МАОУ 
«СОШ №12» (приказ №341 от 20.11.2020) 
Положение о мерах недопущения 
составления неофициальной отчетности 
использования поддельных документов 
(Приказ №210 от 09.08.2021) 
План антикоррупционного просвещения 
работников МАОУ «СОШ №12» на 2021 г. 
(Приказ №361 от 23.12.2020) 
План мероприятий по противодействию 
коррупции МАОУ «СОШ №12» на 2021-
2023 гг. (приказ №365/1 от 28.12.2020) 
План работы по противодействию 
коррупции в МАОУ «СОШ №12» в 2021г. 
(приказ № 365 от 28.12.2020) 

2. Определение должностного лица, 
ответственного за профилактику 
коррупционных нарушений 

Издан приказ о назначении заместителя 
директора по УВР Никоновой А.В., 
ответственной за профилактику 
коррупционных нарушений (Приказ №365 
от 28.12.2020) 

3. Сотрудничество с 
правоохранительными органами по 
вопросам коррупционных рисков, 
коррупционных проявлений 

На информационных стендах размещена 
информация о правоохранительных 
органах (адреса, телефоны горячей линии) 
в которые необходимо обратиться при 
возникновении противозаконных 
ситуаций. 
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Оказание содействия уполномоченным 
представителям контрольно-надзорных и 
правоохранительных органов при 
проведении инспекционных проверок 
деятельности МАОУ «СОШ №12». 
Организованы встречи обучающихся с 
представителями правоохранительных 
органов по вопросам антикоррупционного 
просвещения. 
31.03.2021 проведена региональная 
проверка соблюдения трудового 
законодательства по теме 
«Стимулирующие выплаты». 

4. Работа по принятию кодекса этики и 
служебного поведения работников, 
предотвращение и урегулирование 
конфликта интересов 

Действует Положение о нормах 
профессиональной этики педагогических 
работников МАОУ «СОШ №12» (приказ 
№341 от 20.11.2020) и Положение о 
выявлении и урегулировании конфликтов 
интересов работников МАОУ «СОШ №12» 
(приказ №362/2 от 26.11.2014). 
Информации о возникновении личной 
заинтересованности сотрудников при 
исполнении должностных обязанностей, 
которые могут привести к возникновению 
конфликта интересов не поступало. 
Комиссией по соблюдению требований к 
служебному поведению рассматриваются 
жалобы от родителей (законных 
представителей) по мере их поступления. 
Сотрудники учреждения информированы о 
том, что в случае возникновения у 
работника личной заинтересованности, 
которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, работник обязан 
сообщить об этом работодателю. 
Положением о комиссии по 
предотвращению и урегулированию 
конфликтов интересов в МАОУ «СОШ 
№12» предусмотрено предотвращение и 
урегулирование конфликта интересов при 
деятельности сотрудников. 

5. Недопущение составления 
неофициальной отчетности и 
использования поддельных 
документов 

Отчетность предоставляется в 
соответствии с нормативными 
документами, по установленным формам. 
Достоверность сведений, содержащихся в 
отчетах, контролируется непосредственно 
директором, заместителями директора. 
Организован систематический контроль за 
получением, учетом, хранением, 
заполнением и порядком выдачи 



документов государственного образца об 
основном общем и среднем общем 
образовании. 
Осуществляется контроль за целевым, 
эффективным использованием бюджетных 
средств (контроль данных бухгалтерского 
учета, наличие и достоверность первичных 
документов бухгалтерского учета). 
Все закупки осуществляются в 
соответствии с законодательством на 
конкурсной основе, аукционы - в 
электронной форме. 
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